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La maison d'hébergement Ellevive, un programme de service résidentiel d’Ellevive, est a la
recherche d’'une intervenante aupres des enfants et des ados qui accueillera avec empathie et
compassion les meres, leurs enfants et leurs adolescents.tes témoins ou victimes de violence
conjugale. Lintervenante offrira €également un groupe de soutien aux enfants qui ont témoigné de
la violence conjugale ainsi qu’un groupe de soutien paralléle a leurs meéres.

Ce qu’Ellevive a a t'offrir:
La chance de mettre en valeur tes compétences et ton expérience au sein d'une équipe

véritablement engagée dans |'amélioration de la condition des femmes.

Travailler avec une équipe axée sur le respect, l'intégrité, le féminisme, l'inclusion et la
bienveillance.
Des horaires flexibles.

12 jours fériés par année.
La candidate choisie devra faire valoir les capacités et les connaissances suivantes

« Analyse féministe des causes et connaissances démontrées de la problématique de la violence
faite aux femmes et de son impact;

« Capacité d’'analyse des enfants témoins de violence;

« Connaissance de base des enjeux de la violence faite aux femmes, des enfants t€moins;

« Capacité d’intervention aupres d’enfants témoins de violence;

« Trés bonnes connaissances du counseling pratique et de la gestion de cas;

« Obtenir, dans les trois mois précédents ou avant de commencer le travail, une vérification des
antécédents judiciaires pour travail auprés des clientéles vulnérables (VAPV).

« Connaissance du milieu (surtout francophone) de la région de Timmins;

« Grande capacité d’écoute active, ouverture d’esprit et de respect des personnes;

« Solide aptitude de bon jugement;



« Capacité de respect de la confidentialité;

Haut degré de motivation personnelle;

Capacité de travailler en équipe et de fagon autonome;

Bonne organisation du temps et du travail;

Expérience prouvée dans la planification d’activités diverses;

Connaissance en informatique; et

Excellentes habiletés de communication orale et écrite en francais et une bonne
connaissance de 'anglais.

Profil recherchée
La candidate idéale a:
« Formation collégiale/universitaire dans le domaine de techniques d’éducation spécialisée ou
discipline connexe et expérience pertinente;
 Vérification des antécédents criminels;
« Certificat de secourisme et de techniques de RCR a jour;
« Solide aptitude de bon jugement;
« Connaissance de 'approche féministe et de ses outils d'intervention;
« Bonne connaissance des enjeux entourant la violence faite aux femmes et 'impact sur les
enfants;
« Connaissance des ressources communautaires dans le district de Cochrane, plus
particulierement dans un contexte francophone minoritaire;
« Connaissance des problématiques associées aux populations vulnérables;
« Connaissance de lintervention auprées des enfants et des meéres;
« Capacité de respect de la confidentialité;
« Grande capacité d’écoute active, ouverture d’esprit et de respect des personnes;
Haut degré de motivation personnelle;
Habileté d’établir des relations de confiance avec les femmes et leurs enfants;
Capacité de travailler en équipe et de fagon autonome;
Bonne organisation du temps et du travail;
Bilinguisme (francais et anglais) parlé et écrit.
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Ellevive souscrit au principe de I'égalité d’'acces a I'emploi et aspire a offrir un environnement inclusif. Nous
invitons les personnes s’identifiant a un groupe minorisé a poser leur candidature.




Conditions de travail
Le travail est effectué généralement durant les heures régulieres de bureau; occasionnellement,
une flexibilité est requise.

- Date d’entrée en fonction : dés que possible
« Horaire : 17 heures par semaine
- Salaire horaire en debut d’emploi: entre 21,33 S et 24,37 $

Soumettez votre candidature (CV et lettre de présentation) a: e

plois@ellevive.ca

Nous ferons les entrevues au fur et a mesure que les candidatures seront recues et le poste
demeurera affiché jusqu’a ce gu’il soit pourvu. Seules les candidatures retenues pour une entrevue
seront contactées.
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